Prefeitura Municipal de Belterra
Gabinete do Prefeito
CNPJ n’ 01.614.112/0001-03

LEI N° 388 DE 03 DE MAIO DE 2022.
DISPOE SOBRE A NOVA ESTRUTURA
ADMINISTRATIVA DO MUNICIPIO DE BELTERRA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Camara Municipal de Belterra, estado do Para, estatui e eu sanciono a seguinte Lei:
TITULO |
DA ORGANIZACAO MUNICIPAL
CAPITULO |
DA ADMINISTRAGAO

Art. 1° O Poder Executivo do Municipio de Belterra & exercido pelo
Prefeito Municipal e a execugdo administrativa e financeira das secretarias sera descentralizada e
sera exercida pelos Secretarios Municipais.
Art. 2° O Vice-Prefeito substituird o Chefe do Poder Executivo, nos casos de auséncia e de
impedimento, conforme estabelece a Lei Organica do Municipio.
Art. 3° O Chefe do Poder Executivo Municipal, o Vice-Prefeito e os auxiliares diretos do Poder
Municipal exercem as atribuigbes e responsabilidades de sua competéncia, na forma definida em
leis, decretos, regulamentos, regimentos e instrugdes normativas, assessorados pelos titulares dos
demais 6rgédos que integram a administragdo municipal.

CAPITULO I )

DOS PRINCIPIOS FUNDAMENTAIS DA ADMINISTRAGAO

Art. 4° As atividades da administragdo municipal obedeceréo aos seguintes principios fundamentais,
além dos contidos na Constituicao Federal:

- Planejamento;

Il- Organizagao;

- Coordenagao;

IV-  Delegacao de competéncias;

V- Descentralizagao e controle.

SECAO|
DO PLANEJAMENTO

Art. 5° As agOes administrativas do Municipio serdo exercidas através de um sistema de
planejamento, envolvendo os planos e programas legalmente exigidos e tecnicamente necessarios
ao seu melhor desempenho.
Art. 6° As atividades relativas aos planos e programas em todos os niveis do governo serao
permanentes. )

SECAOII

DA ORGANIZACAO E COORDENAGAOQ
DA DELEGAGCAO DE COMPETENCIA, DESCENTRALIZAGAO E DO CONTROLE

Art. 7° A execugdo e controle das atividades administrativas municipais deverdo ser
operacionalizadas por todos os niveis hierarquicos dos diversos érgaos, respeitados os limites de
sua competéncia, dispondo ainda o governo de instrumentos de acompanhamento e avaliagdo da
atuacao dos seus representantes.
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TITULO Il
DA COMPOSIGAO ORGANIZACIONAL
CAPITULO |
DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL

Art. 8° A Administragdo Municipal de Belterra esta constituida por Orgdos de Administragéo Direta
e Indireta.
Art. 9° Compdem a Administracdo Direta:

I- Secretarias Municipais;

- Orgéos colegiados;

- Orgdos de assessoramento;

Art. 10 - Sao dérgéos colegiados:

a) Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural;

b) Conselho Municipal de Meio Ambiente;

c) Conselho Municipal de Saude;

d) Conselho Municipal de Assisténcia Social;

e) Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente;

f) Conselho Municipal dos Direitos do Idoso;

g) Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do Fundo de Manutengéo e
Desenvolvimento da Educacdo Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educagéo —
FUNDEB,;

h) Conselho Municipal de Alimentagdo Escolar;

i) Conselho Municipal dos Direitos da Mulher;

j) Conselho da Cidadania;

k) Conselho Municipal de Educagéo.

Art. 11 - Séo 6rgdos de assessoramento a Administragdo Municipal, vinculados diretamente ao
Prefeito:

a) Gabinete do Prefeito;

b) Procuradoria Geral;

c) Assessoria de Comunicagéo Social;

d) Controle Interno;

e) Tesouraria

f) Defesa Civil.

Art. 12 - As Secretarias sdo as responsaveis pelas acdes administrativas do governo e as mesmas
possuem autonomia administrativa e financeira, e funcionardo com a seguinte estrutura:
§ 1° - A Secretaria Municipal de Administragao, Finangas e Planejamento — SEMAF possui

a seguinte estrutura administrativa:

| - Coordenadoria de Administragdo e Finangas, que sera subdividida em:

a) Divisao de recursos humanos;

b) Divisdo de suprimentos e servigos;

c) Divisdo de despesas;

d) Diviséo de fiscalizagéo fazendaria.

e) Divisao de fiscalizagdo de obras

f) Divisao de Patriménio

g) Divisdo de Contabilidade

h) Diviséo de Licitagdo e Contratos

i) Divisao de Cultura;

j) Diviséo de Desporto;
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Il - Coordenadoria de planejamento, sera subdividida em:
a) Divisao de planejamento;
b) Divisdo de Convénios;

§ 2° A Secretaria Municipal de Educacao - SEMED possui a seguinte estrutura administrativa:
| - Coordenadoria de educagéo:
a) Divisao de apoio técnico;
b) Diviséo de apoio educacional;
c) Divisdo de alimentagado escolar;
d) Divisdo de transporte escolar;
e) Divisdo Administrativa Financeira

[l - Coordenadoria administrativa:
a) Divisao de ensino
b) Divisao de logistica
c¢) Divisédo de Planejamento
d) Divisao de Seguranga

§ 3° A Secretaria Municipal de Satde — SEMSA possui a seguinte estrutura administrativa:
| - Coordenadoria Técnico Administrativa:
a) Divisao de administragéo e finangas;
a.1 - Setor de transporte e servigos gerais
b) Divisdo de Planejamento Controle e Avaliagéo:
b.1 Setor de regulagdo, controle e avaliagao;
b.2 Setor de estatistica, cadastro e sistema de informagéo.

Il - Coordenadoria de Agdes de Saude.
a) Divisdo de Atengao de Saude:
a.1 Setor de vigilancia sanitaria;
a.2 Setor de vigilancia epidemiolégica;

Il - Coordenadoria Hospitalar
a) Diviséo de Almoxarifado

§ 4° - A Secretaria Municipal do Trabalho e Promocéao Social - SEMTEPS possui a seguinte
estrutura administrativa:
| - Coordenadoria de Trabalho e Promogéo Social:
Il - Divisdo Administrativa e Financeira
Il - Diviséo de Programas Sociais
IV - Diviséo de Protegé@o Social Basica e Especial
V - Divisdo de Vigilancia Socioassistencial

§ 5° - A Secretaria Municipal de Obras, Viagao e Infraestrutura - SEMOVI.
| - Coordenadoria de Obras, Urbanismo, Viacéo e Terras:
a) Divisdao de Obras, Urbanismo e Servigos;

b) Divisédo de Manutengao;
c) Divisédo de Limpeza Publica;
d) Divisdo de Terraplanagem;
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e) Divisdo de Demarcacao e Titulagdo de Terras;
f) Divisdo de lluminagdo Publica;
g) Divisao de Saneamento;
h) Diviséo de Frota de Veiculos;

Il - Coordenadoria de Transporte e Transito:
a) Diviséo de transito.
b) Diviséo de Operagéo e Fiscalizagédo
c) Divisdo de Engenharia de Trafego
d) Divisdo de Educagao para o transito

Il - Coordenadoria Administrativa:
a) Divisao Administrativa Financeira;
a.1 Setor de Compras e Almoxarifado;
a.2 Setor de Controle e Distribuicdo de Agua;
b) Divisao de Vigilancia;

§ 6° A Secretaria Municipal de Agricultura e Abastecimento - SEMAGRI possui a seguinte
estrutura:
| - Coordenadoria de Agricultura e Abastecimento:
a) Divisao de programas agricolas, abastecimento, promog¢ao e extensao rural.
b) Divisdo de programa de mecanizagao
c) Divisao de Administragédo e Finangas
c.1 Setor de Compras e Almoxarifado

§ 7° A Secretaria Municipal da Gestao do Meio Ambiente e Turismo — SEMAT possui a
seguinte estrutura administrativa:
| - Coordenadoria de Meio Ambiente:
a) Divisao de fiscalizagdo do meio ambiente;
b) Divisédo de licenciamento
c¢) Divisdo administrativo financeira

Il - Coordenadoria de Turismo:
a) Divisao de turismo.

CAPITULO Il
DAS COMPETENCIAS
CAPITULO |
DOS ORGAOS COLEGIADOS

Art. 13 - As atribuigbes, competéncias e estrutura organizacional de cada Conselho Municipal
constam nas leis que instituiu cada Conselho.

CAPITULO Il

DOS ORGAOS DE ASSESSORAMENTO

Art. 14 - Ao Gabinete do Prefeito, compete:
a) Assistir direta e indiretamente o Prefeito, no que diz respeito a representagéo Ccivil
relacionada com as autoridades em geral e com outros poderes;
b) Organizar o expediente, agenda de audiéncias, responsabilizar-se pela correspondéncia do
chefe do Executivo e agdes relacionadas com atendimento ao publico e representagbes
sindicais.
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Art. 15 - A Procuradoria Geral do Municipio & uma instituigdo permanente, essencial ao exercicio
das fungdes administrativas e jurisdicional no ambito do Municipio, com nivel hierarquico de
Secretaria Municipal e subordinada diretamente ao Chefe do Poder Executivo Municipal, sendo
responsavel, em toda a sua plenitude, pela defesa de interesses do Municipio, em juizo e fora dele,
ressalvadas as competéncias autarquicas, sob a égide dos principios da legalidade e da
indisponibilidade dos interesses publicos.

Art. 16 - Sao atribuicdes da Procuradoria Geral do Municipio, sem prejuizo de outras que Ihe forem
outorgadas por normas constitucionais e legais:

a)

b)

9)

))

k)

defender e representar o Municipio, em juizo ou fora dele, nos seus direitos e interesses,
prestando assessoramento juridico ao Chefe do Poder Executivo Municipal e aos demais
orgéos da Administragdo Municipal, zelando de forma continua e permanente pela legalidade
dos atos administrativos;

zelar pela constitucionalidade dos atos da Administragdo Publica e pela observancia dos
principios constitucionais a ela aplicaveis;

elaborar projetos de leis, justificativas de vetos, decretos, regulamentos, contratos,
convénios, pareceres sobre questdes juridicas e outros documentos de natureza juridica;

instaurar e participar de inquéritos administrativos, emitindo a orientagao juridica pertinente;

opinar previamente a formalizagdo dos contratos administrativos, convénios, termos de
ajustamento de conduta, consorcios publicos ou atos negociais similares celebrados pelo
Municipio e suas autarquias;

elaborar minutas de informagdes a serem prestadas ao Poder Judiciario, nos mandados de
seguranga em que o Prefeito, os Secretarios do Municipio e demais autoridades de idéntico
nivel hierarquico da Administragao figurarem como autoridades coatoras;

promover a defesa nos processos judiciais ou administrativos em que o Prefeito, os
Secretarios do Municipio e demais autoridades de idéntico nivel hierarquico da Administragéo
figurarem como partes em fungdo do cargo exercido, desde que nao configure conflito de
interesses com a Administragdo Publica;

propor ao Prefeito, aos Secretarios do Municipio e as autoridades de idéntico nivel
hierarquico as medidas que julgar necesséarias a uniformizacdo da legislagdo e da
jurisprudéncia administrativa, tanto na Administragéo Direta como na Indireta;

requisitar aos orgdos e entidades da Administragdo Municipal, certiddes, copias, exames,
informacgdes, diligéncias e esclarecimentos necessarios ao cumprimento de suas finalidades
institucionais;

avocar a si 0 exame de qualquer processo administrativo ou judicial que se relacione com
qualquer 6rgdo da Administragdo do Municipio, inclusive autarquica,

cooperar na formagao de proposigées de carater normativo;
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Art. 17 - A Procuradoria Geral do Municipio tem por Chefe o Procurador Geral do Municipio, de livre
nomeacao pelo Prefeito Municipal, dentre os cidaddos que comprovem o exercicio de pelo menos
05 (cinco) anos de atividade juridica, notério saber juridico e reputagao ilibada.

Paragrafo Unico - O Procurador Geral do Municipio gozara das prerrogativas correspondentes as
de Secretario do Municipio.

Art. 18 - Séo atribuigcbes da Procuradoria, e do Procurador Geral do Municipio:

a)

b)

9)

h)

superintender os servigos juridicos e administrativos do Procuradoria Geral do Municipio;

representar o Municipio em qualquer juizo ou instancia, de carater civil, fiscal, trabalhista, de
acidente de trabalho, falimentar ou especial, nas agdes em que 0 mesmo for parte, assistente
Ou oponente;

receber, pessoalmente, as citagdes relativas a quaisquer agdes ajuizadas contra o Municipio,
em que seja interessado;

desistir, firmar compromisso e confessar nas agdes de interesse do Municipio, desde que
previamente autorizado pelo Prefeito;

representar os interesses do Municipio junto ao Contencioso Administrativo Tributario,
pessoalmente, ou através de Procurador do Municipio que designar,

minutar informagdes em mandado de seguranga impetrados contra despacho ou ato do
Prefeito, Secretarios do Municipio e dirigentes de érgdos da Administracéo Direta;

sugerir ao Prefeito a propositura de agéo de inconstitucionalidade de lei ou ato normativo e
elaborar as informagdes que Ihe caiba prestar, na forma da Constituigdo da Republica e da
legislag@o especifica;

delegar competéncia ao Subprocurador para responder pela Procuradoria Fiscal do
Municipio;

expedir instrugdes e provimentos para os servidores da Procuradoria Geral, sobre o0 exercicio
das respectivas fungoes;

exercitar as atribuicbes previstas na legislagdo de pessoal, como competéncia dos
Secretarios do Municipio, no que concerne ao pessoal técnico-juridico e administrativo da
Procuradoria Geral,

propor, a quem de direito, declaragdo de nulidade ou anulagdo de quaisquer atos
administrativos manifestamente inconstitucionais ou ilegais;

assessorar o Chefe do Poder Executivos em assuntos de natureza juridica de interesse da
Administragcao Publica;

m) submeter a despacho do Chefe do Poder Executivo o expediente que depender de sua

decisao;
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n)

0)

P)

Q)

t)

u)

v)

designar os 6rgaos em que deverdo ter exercicio os Procuradores, Advogados, Assessores
juridicos e os servidores administrativos;

apresentar, anualmente, ao Prefeito, relatério das atividades da Procuradoria Geral;
requisitar, com atendimento prioritario, aos Secretarios do Municipio ou dirigentes de orgaos
ou entidades da Administragdo Direta ou Indireta, certiddes, copias, exames, diligéncias ou
esclarecimentos necessarios ao exercicio de suas atribuigdes;

requerer ao Prefeito a remogdo ou disposicdo de servidores de outros orgéos da
Administracdo Municipal, para prestarem servigos junto a Procuradoria Geral;

distribuir, a seu critério, entre os Procuradores do Municipio, os processos judicializados em
que o municipio figurar como parte.

promover a distribuigdo dos servigos entre os diferentes 6rgdos da Procuradoria Geral para
elaboracéo de pareceres e adogdo de outros providéncias e encaminhar os expedientes para
as proposituras ou defesas de agdes ou feitos;

conceder, em fase de execucéo fiscal, o parcelamento de débitos tributarios nas condi¢bes
estabelecidas em lei;

inscrever os débitos tributarios e ndo tributarios na divida ativa, bem como promover a
cobranga administrativa e judicial.

exercer outras atribuigdes inerentes as fungdes de seu cargo.

Art.19 - Sao atribuicdes dos Procuradores Municipais:

a)

b)

d)

representar o Municipio judicial e administrativamente, ativa e passivamente, e promover
sua defesa em todas e quaisquer agdes;

promover a cobranga judicial e extrajudicial da divida ativa e dos demais créditos do
Municipio;

elaborar informagdes a serem prestadas em Mandado de Seguranga e/ou Mandado de
Injungéo impetrados contra despachos ou atos do Prefeito, Secretarios do Municipio,
Coordenadores e Dirigentes dos 6érgaos da Administragao Direta.

efetuar a defesa e 0 acompanhamento técnico das autoridades do Poder Executivo em
demandas judiciais decorrentes do exercicio do cargo, salvo em caso de flagrante conflito de
interesse publico;

apreciar previamente os processos de licitagdo, as minutas de contratos, convénios, acordos
e demais atos relativos a obrigagbes assumidas pelos érgaos da administragéo direta do
Poder Executivo,
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f)

9)
h)

)

apreciar todo e qualquer ato que implique alienagéo do patriménio imobiliario municipal, bem
como autorizag@o, permissao e concessao de uso;,

subsidiar os demais 6rgdos em assuntos juridicos e desempenhar outras fungées correlatas;
assistir o Procurador Geral do Municipio;

. emitir parecer sobre demandas judiciais e extrajudiciais em que o Municipio tenha interesse;

Paragrafo Unico: O acordo judicial firmado pelo Procurador, em audiéncia, sua validade, fica
condicionado a ratificagdo do mesmo pelo Procurador Geral do Municipio.

Art. 20 A Assessoria de Comunicagéo Social, compete:

a)
b)
c)

d)
e)

Organizar e coordenar as atividades da imprensa, coordenando as agdes de divulgagéo e
noticiario de interesse do municipio;

Organizar e administrar o acervo dos arquivos e dos registros diarios da midia, de interesse
municipal;

Coordenar e articular com as organizagdes da midia;

Organizar e dispor do material aos simbolos municipais: bandeira, brasdo, hino;
Articular-se com outros niveis de governo ou com organizagdes privadas para agoes publicas
ou reservadas, relativas a participagao do Prefeito Municipal ou de Secretarios Municipais.

Art. 21 A Coordenadoria de Controle Interno, compete:

a)

b)

)

k)

Verificar a regularidade da programacgao orcamentaria e financeira, avaliando o cumprimento
das metas previstas no plano plurianual, a execugdo dos programas de governo e do
orgamento do municipio, N0 minimo uma vez por ano;

Comprovar a legalidade e avaliar os resultados, quanto a eficacia, eficiéncia, economicidade
e efetividade da gestdo orgamentaria, financeira e patrimonial nos érgéos e entidades da
administracéo direta e indireta municipal, bem como da aplicagcéo de recursos publicos por
entidades de direito privado;

Exercer o controle das operagdes de crédito, avais e garantias, bem como dos direitos e
haveres do Municipio;

Apoiar o controle externo no exercicio de sua misséo institucional;

Examinar a escrituragdo contabil e a documentagao a ela correspondente;

Examinar as fases de execugdo da despesa, inclusive verificando a regularidade das
licitagbes e contratos, sob os aspectos da legalidade, legitimidade, economicidade e
razoabilidade;

Exercer o controle sobre a execugdo da receita bem como as operagdes de crédito, emisséo
de titulos e verificagéo dos depositos de caugdes e fiangas;

Exercer o controle sobre os créditos adicionais bem como a conta “restos a pagar’ e
“despesas de exercicios anteriores”;

Acompanhar a contabilizagdo dos recursos provenientes de celebracdo de convénios e
examinando as despesas correspondentes, na forma do inciso V deste artigo;
Supervisionar as medidas adotadas pelos Poderes Executivo e Legislativo para o retorno da
despesa total com pessoal ao respectivo limite, nos termos dos artigos 22 e 23 da Lei n/
101/2000, caso haja necessidade,

Realizar o controle dos limites e das condi¢cdes para a inscrigdo de Restos a Pagar,
processado ou nao;
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1)

Realizar o controle da destinagéo de recursos obtidos com a alienagéo de ativos, de acordo
com as restricdes impostas pela Lei Complementar n° 101/2000;

m) Controlar o alcance do atingimento das metas fiscais dos recursos primario e nominal;
n) Acompanhar o atingimento dos indices fixados para a educagdo e a saude, estabelecidos

pelas Emendas Constitucionais n® 14/1998 e 29/2000, respectivamente:

o) Acompanhar, para fins de posterior registro no Tribunal de Contas dos Municipios, os atos

P)

de admissdo de pessoal, a qualquer titulo, na administragdo direta e indireta municipal,
incluidas as fundagdes instituidas ou mantidas pelo poder publico municipal, executadas as
nomeagdes para o cargo de provimento em comissao e designacao para fungéo gratificada;
Verificar os atos de aposentadoria para posterior registro no Tribunal de Contas;

q) Realizar outras atividades de manutengao e aperfeicoamento do sistema de controle interno,

inclusive quando da edigao de leis, regulamentos e orientagdes.

Art. 22 A Tesouraria compete:

a)
b)
C)
d)

e)

f)
Q)
h)
1)
j)
k)
1)

o processamento da movimentacao das contas bancarias da Prefeitura;
o repasse de recursos ao Poder Legislativo;

a gestédo dos recursos provenientes das transferéncias constitucionais e voluntarias;

o estabelecimento da programacéo financeira de desembolso consolidada em fluxo de caixa,
a uniformizagdo e a padronizagdo de sistemas, procedimentos e formularios aplicados
utilizados na execugao financeira;

Fazer o controle, mediante segunda senha, dos pagamentos autorizados/efetuados pelo
ordenador da despesa, apés comprovada regularidade dos documentos que atestem a
prestacéo do servigo ou a entrega do material, a correta identificagdo do credor, bem como
outras exigéncias necessarias a contabilizagdo da despesa;

promover a conciliagdo bancaria, € manter os registros correspondentes e necessarios;

efetuar analises financeiras;

conferir e organizar documentos relacionados aos processos financeiros;

Fazer a aplicagéo, resgate e transferéncia entre contas de recursos financeiros
Assegurar a concretizacéo das orientacdes financeiras definidas pela administracao;

Efetuar o controle de indices constitucionais destinados a Educagéo e Saude;

Elaborar propostas, devidamente fundamentadas, que visem a melhoria do funcionamento
da Tesouraria e submeté-las a apreciagéo superior,;

Art. 23 A Coordenadoria de Defesa Civil, compete:

a)
b)
c)
d)

e)

9)
h)

Coordenar e executar as agdes de defesa civil;

Manter atualizadas e disponiveis as informagdes relacionadas a Defesa Civil,

Elaborar e implementar planos, programas e projetos de Defesa Civil;

Elaborar Plano de Agéo Anual visando o atendimento das a¢des em tempo de normalidade,
bem como, das agdes emergenciais, com a garantia dos recursos no Orgamento Municipal;
Prever recursos orgamentarios proprios necessarios as agoes assistenciais de recuperagao
ou preventivas, como contrapartida as transferéncias de recursos da Unido, na forma da
legislagéo vigente;

Capacitar recursos humanos para as agdes de Defesa Civil;

Manter o érgao central do SINDEC informado sobre as ocorréncias de desastres e atividades
de Defesa Civil;

Propor a autoridade competente a declaragao de Situagdo de Emergéncia ou de Estado de
Calamidade Publica, observando os critérios estabelecidos pelo Conselho Nacional de
Defesa

Civil - CONDEC,;

Executar a distribuicdo e controle de suprimentos necessarios em situagdes de desastres;
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}) Implantar o banco de dados e elaborar os mapas tematicos sobre ameagas, vulnerabilidade
e riscos de desastres;

k) Implementar acdes de medidas nao-estruturais e medidas estruturais;

l) Promover campanhas publicas e educativas para estimular o envolvimento da populagéo,
motivando agdes relacionadas com a defesa civil, através da midia local;

m) Estar atenta as informagdes de alerta dos 6rgédos de previsdo e acompanhamento para
executar planos operacionais em tempo oportuno;

n) Comunicar aos 6rgéos competentes quando a produgdo, 0 manuseio ou transporte de
produtos perigosos puser em perigo a populagao;

0) Implantar programas de treinamento para voluntariado;

p) Implantar e manter atualizados o cadastro de recursos humanos, materiais e equipamentos
a serem convocados e utilizados em situagdes de anormalidades;

q) Estabelecer intercambio de ajuda com outros Municipios (comunidades irmanadas);

r) Promover mobilizagdo comunitaria visando a implantacdo de Nucleos Comunitarios de
Defesa Civil — NUDEC, nos bairros e distritos.

CAPITULO Ill

DAS SECRETARIAS EXECUTIVAS
Art. 24 A Secretaria Municipal de Administrag&o Finangas e Planejamento compete tragar politicas
e diretrizes, estabelecer metas e normas, executar planos, programas, projetos e agdes no ambito
administrativo e Fazendaria do Municipio, a elaboragéo, coordenagéo, execugéo, monitoramento,
revisdo e atualizagdo de todos os instrumentos de planejamento, do plano diretor e orgamento
municipal, bem como, das agdes necessarias a execugdo das diretrizes e programas da politica
urbana e territorial sustentavel, de forma integrada com os demais érgdos da administragcdo
municipal.
Art. 25 A Secretaria Municipal de Educacgdo Cultura e Desporto compete tragar politicas e diretrizes,
estabelecer metas e normas, executar planos, programas, projetos e agdes relativas a educagao,
cultura e desportos.
Art. 26 A Secretaria Municipal de Satde compete todas as atribuigdes e responsabilidades inerentes
ao tipo de Gestao a qual tiver habilitada, além das previstas na Lei n° 8.080 de 19/09/1990, artigos
15/incisos, 18/incisos e Norma Operacional de Assisténcia a Saude - NOAS/MS.
Art. 27 A Secretaria Municipal de Trabalho e Promogdo Social compete tracar politicas entre
diretrizes, estabelecer metas e normas, executar planos, programas, projetos e agdes relativas ao
trabalho promog&o social.
Art. 28 A Secretaria Municipal de Obras, Viagéo e Infraestrutura compete tragar politicas e diretrizes,
estabelecer metas e normas, executar planos, programas, projetos e agdes relativas ao
planejamento, urbanismo, viagdo obras, transportes, transito, limpeza publica, saneamento basico
e manutengao de iluminagao publica.
Art. 29 A secretaria municipal de agricultura e abastecimento compete tragar politicas e diretrizes,
estabelecer metas e normas, executar planos, programas e projetos e agdes relativas a producao
agricola familiar, mecanizagéo de areas de pequenos produtores, dar suporte técnico especializado
agricola, administragdo do viveiro municipal, implementagdo de pogos para abastecimento de agua
em comunidades periféricas, produgcdo de mudas de qualidade e com procedéncia, treinamentos e
capacitagao para pequenos produtores.
Art. 30 A Secretaria Municipal do Meio Ambiente e Turismo compete o planejamento de atividades
do meio ambiente e do turismo, coordenagédo gerenciamento dos projetos e atividades do Meio
Ambiente e do turismo, administragdo e/ou supervisdo dos servigos de abastecimento de agua,
administragdo e/ou supervisdo dos servigcos de esgotos e efluentes em geral, administragéo e/ou
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supervisdo de parques naturais, horto florestal, reservas bioldgicas e outras areas de preservagdo
ambiental e fiscalizagdo de a¢des de preservagdo ambiental.

TITULO I
DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM QOMISSI\O E FUNGCOES GRATIFICADAS
CAPITULO|
DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAQ
Art. 31 Cargos de provimento em comisséo é aquele que, em virtude de Lei, depende de confianca
pessoal para o seu provimento, e se destina ao atendimento das atividades de Diregdo e
Assessoramento Superior, sendo estruturado em, DAS-1, DAS-2, DAS-3, DAS-4, DAS-5.
Art. 32 As atribui¢cdes e a lotagao, serdo fixados através de atos do Executivo.
Art. 33 O exercicio dos cargos integrantes do grupo de dire¢gao e assessoramento Superior — DAS
- dependera, em qualquer caso, de ato de nomeagao.

CAPITULO li

DAS FUNGOES GRATIFICADAS
Art. 34 As fungdes gratificadas sdo retribuicées atribuidas ao exercicio de fungao de direcéo,
chefia, assessoramento, secretariado, quando exercida por servidor publico efetivo do Municipio ou
de outro ente da federagao
§ 1° A designacao e a dispensa de fungbes gratificadas, exercida pelo servidor municipal, poderdo
ocorrer por ato do Secretario de Administragdo e Finangas desde que aprovado pelo chefe do
Executivo municipal.
§ 2° Os ocupantes das fungbes gratificadas terdo suas jornadas de trabalho fixadas por ato de
executivo.
§ 3° A designagao para o exercicio da fungdo gratificada recaira, exclusivamente, em servidor
efetivo.
Art. 35 - O servidor publico efetivo, seja municipal ou cedido por outro ente da federagao, investido
em fungdo gratificada (FG) percebera o valor do vencimento do cargo efetivo, acrescido do
percentual de 80% do valor da remunera¢ao da fungao para a qual foi designado.
Art. 36 - O servidor publico efetivo, seja municipal ou cedido por outro ente da federagdo, investido
em fungdo de Secretario Municipal, percebera o valor do vencimento do cargo efetivo, acrescido do
percentual de 100% do valor da remuneracédo do cargo de Secretario Municipal.
Art. 37 - O servidor pulblico, detentor de mandato eletivo, investido na fungdo de Secretario
Municipal, percebera o valor do vencimento do cargo efetivo, acrescido de 100% da remunerac¢ao
do cargo de Secretario ou do subsidio do vereador, de acordo com a opgao feita pelo mesmo.

CAPITULO IlI
DO QUANTITATIVO DE CARGOS COMISSIONADOS E FUNGOES GRATIFICADAS

Art. 38 Para atender a estrutura da prefeitura de bater o executivo contara com os seguintes cargos

e fungdes: iy :

CARGOS QUE ATENDERAO A ESTRUTURA BASICA DO EXECUTIVO
Secretario Municipal DAS-5 07
Procurador Geral DAS-5 01
Chefe do Gabinete DAS-5 01
Tesoureiro DAS-5 01
Coordenador de Controle Interno DAS-4 01
Coordenador de Defesa Civil DAS-4 01
Coordenador de Area de Secretaria DAS-4 14
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CARGOS DE APOIO A ESTRUTURA BASICA DO EXECUTIVO

Chefe de Divisédo DAS-3 49
Assessor Especial | DAS-4 03
Assessor de Comunicac¢ado Social DAS-4 01
Chefe de Setor DAS-2 07
Assessor Especial Il DAS-3 04
Assessor Especial Il DAS-1 04
CAPITULO IV
DOS VENCIMENTOS

Art. 39 O valor da remuneragéo dos cargos em comiss@o sdo os constantes da tabela abaixo:
Dire¢do e Assessoramento Superior

CATEGORIA/CODIGO VALOR (R$)
DAS-5 6.000,00
DAS-4 3.200,00
DAS-3 2.200,00
DAS-2 1.800,00
DAS-1 1.500,00
TITULO IV

DAS DISOSIGOES COMPLEMENTARES
Art. 40 A gratificacdo por Regime especial de Trabalho prevista no art. 122 do Regime Juridico
Unico, sera concedida por portaria do Secretario Municipal de Administragdo Finangas e
Planejamento de forma variavel entre 10% a 100% do valor do vencimento base do cargo efetivo.
Art. 41 As despesas decorrentes da execucao desta Lei serdo atendidas com os recursos previstos
nas dota¢des consignadas em or¢gamento.
Art. 42 O Procurador Geral, o Chefe de Gabinete do Prefeito e o Tesoureiro, por sua natureza sdo
equiparados a Secretario Municipal, inclusive para efeito de prerrogativas e remuneracgéo.
Art. 43 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposicdes em contrario,
em especial a Lei Municipal n° 027, de 02 de setembro de 1998.

Gabinete do Prefeito, aos 03 dias de maio de 2022.

cwwod
JOCICLELIO CASTRO MACEDO
Prefeito Municipal de Belterra

AMARILDO ROBRIGUES DOS SANTOS
Secretéario Municipal de Administragéo, Finangas e Planejamento.
Decreto: 02/2021

Publicado no Portal da Transparéncia do Municipio e disponibilizado para publicagdo
no Diario Oficial dos Municipios do Estado do Para -FAMEP, ao quarto dia do més de
maio do ano de dois mil e vinte e dois.
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