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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO Nº  001/2025 – PSS NÍVEL FUNDAMENTAL, 

MÉDIO E SUPERIOR – RESULTADO PROVISÓRIO DA SEGUNDA FASE – 
ANÁLISE DOCUMENTAL E CURRICULAR 

 
 
A Comissão do Processo Seletivo Simplificado torna público o resultado provisório da 

2ª fase (Análise Documental e Curricular): 

 

NÍVEL FUNDAMENTAL 

Vaga: APOIO OPERACIONAL 

Candidatos Aptos/Aprovados até o momento (1) 

Nome do candidato Total Posição 

ELIAS OLIVEIRA DE SOUSA BENTO 18,9 1 

 

NÍVEL FUNDAMENTAL 

Vaga: MOTORISTA 

Candidatos Aptos/Aprovados até o momento (1) 

 

Nome do candidato Total Posição 

MARCOS AURÉLIO CARDOSO NASCIMENTO 19,5 1 

 

Candidatos Inaptos até o momento (4) 

Nome do candidato Critérios conforme item 2.1.10 

ANDRÉ MELO DE SOUSA c) Documentação que comprove a experiência profissional na área de 
formação ou função a que concorre, conforme Anexo IV; 
d) Documentação que comprove a qualificação profissional na área de 
formação ou função a que concorre, conforme Anexo IV; 
n) Carteira de Trabalho e Previdência Social (CTPS), páginas de 
identificação do candidato, com foto e dados pessoais; 

KARLOS KILMIR TRINDADE DE 

VASCONCELOS 

d) Documentação que comprove a qualificação profissional na área de 
formação ou função a que concorre, conforme Anexo IV; 

LIDONEIDE FERREIRA DE 

SOUSA 

c) Documentação que comprove a experiência profissional na área de 
formação ou função a que concorre, conforme Anexo IV; 
d) Documentação que comprove a qualificação profissional na área de 
formação ou função a que concorre, conforme Anexo IV; 
l) Certidões Negativas de antecedentes criminais da Justiça Federal, Justiça 
Estadual, Polícia Civil do domicílio do candidato, e ainda da Polícia Federal, 
dentro do prazo de validade específico (incompleto) 
m) Carteira de Trabalho e Previdência Social (CTPS), páginas de 
identificação do candidato, com foto e dados pessoais 

STENIO JANDERSON PEREIRA 

MARQUES 

b) Documentos comprobatórios de Escolaridade, conforme Anexo IV: 
Diploma ou Certificado de Conclusão do Ensino Fundamental (frente e verso) 
e histórico escolar completo (incompleto). 
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NÍVEL MÉDIO 

Vaga: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 

Candidatos Aptos/Aprovados até o momento (6) 

 

Candidatos Inaptos até o momento (23) 

Nome do candidato Critérios conforme item 2.1.10 

 
GEOVANA ARAÚJO ALVES VALLE 

 

c) Documentação que comprove a experiência profissional 
na área de formação ou função a que concorre, conforme 
Anexo IV; 

MICHELE TATIANA GONÇALVES 
PEDROSO 

a) Documentos comprobatórios de Escolaridade, conforme 
Anexo IV: Diploma ou Certificado de Conclusão do Ensino 
Médio (frente e verso) e histórico escolar completo para 
funções de nível médio (incompleto) 

LEIDEMARA MARQUES DE SOUSA k) Comprovante de residência, expedido nos últimos 60 
(sessenta) dias, de luz, água ou telefone, que pode estar 
em nome do candidato, do pai, mãe, filho(a), cônjuge 
(anexar a certidão de casamento) ou companheiro(a) 
(anexar declaração de união estável registrada em 
cartório). Quando o documento não estiver em nome dos 
citados acima, poderá ser apresentado em nome de 
terceiro, desde que acompanhado de Declaração de 
Residência, conforme modelo contido no Anexo VI deste 
Edital, na qual o titular do documento declara e assina que 
o candidato reside no imóvel (reconhecida em cartório), ou 
ainda, o contrato de locação com a assinatura dos 
contratantes; 

ADREA CHAVES ROCHA 
 

c) Documentação que comprove a experiência profissional 
na área de formação ou função a que concorre, conforme 
Anexo IV; 
l) Certidões Negativas de antecedentes criminais da Justiça 
Federal, Justiça Estadual, Polícia Civil do domicílio do 
candidato, e ainda da Polícia Federal, dentro do prazo de 
validade específico (incompleto) 
n) Declaração de Disponibilidade de Viagem, se houver 
necessidade de serviço, para viajar por todo o território 
nacional para atividades referentes a apoio técnico, 
podendo ser através dos meios de transporte (aéreo, 
terrestre e marítimo), conforme modelo contido no Anexo 
VII; 

KENDRIA PAULLINE CORREA PIMENTEL 
a) Documentos comprobatórios de Escolaridade, conforme 
Anexo IV: Diploma ou Certificado de Conclusão do Ensino 
Médio (frente e verso) e histórico escolar completo para 
funções de nível médio; 
c) Documentação que comprove a experiência profissional 
na área de formação ou função a que concorre, conforme 
Anexo IV; 
l) Certidões Negativas de antecedentes criminais da Justiça 
Federal, Justiça Estadual, Polícia Civil do domicílio do 
candidato, e ainda da Polícia Federal, dentro do prazo de 

Nome do candidato Pontuação Posição 

ADRIA CRISTINA AZEVEDO FERREIRA 19,3 1 

ARNON AFONSO DUARTE MELO 13,1 2 

AMANDA REGINA DE SOUSA SÁ 13 3 

LARISSA DE SOUZA OLIVEIRA 12,1 4 

WALKER JOSÉ MOTTA FEITOSA 10,4 5 

SAMAY CHRISTINE XAVIER NASCIMENTO 10,1 6 
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validade específico (incompleto) 
n) Declaração de Disponibilidade de Viagem, se houver 
necessidade de serviço, para viajar por todo o território 
nacional para atividades referentes a apoio técnico, 
podendo ser através dos meios de transporte (aéreo, 
terrestre e marítimo), conforme modelo contido no Anexo 
VII; 
m) Carteira de Trabalho e Previdência Social (CTPS), 
páginas de identificação do candidato, com foto e dados 
pessoais 
 

DAYANE GOMES MOLDES c) Documentação que comprove a experiência profissional 
na área de formação ou função a que concorre, conforme 
Anexo IV; 
l) Certidões Negativas de antecedentes criminais da Justiça 
Federal, Justiça Estadual, Polícia Civil do domicílio do 
candidato, e ainda da Polícia Federal, dentro do prazo de 
validade específico (incompleto) 

ANDRESSA ELLEN BATISTA MORAIS c) Documentação que comprove a experiência profissional 
na área de formação ou função a que concorre, conforme 
Anexo IV; 
 

IRANDE PEDROSO ALMEIDA BRITO d) Documentação que comprove a qualificação profissional 
na área de formação ou função a que concorre, conforme 
Anexo IV; 

LETÍCIA VICTÓRIA SANTOS MATIAS a) Documentos comprobatórios de Escolaridade, conforme 
Anexo IV: Diploma ou Certificado de Conclusão do Ensino 
Médio (frente e verso) e histórico escolar completo para 
funções de nível médio (incompleto) 
d) Documentação que comprove a qualificação profissional 
na área de formação ou função a que concorre, conforme 
Anexo IV; 
m) Carteira de Trabalho e Previdência Social (CTPS), 
páginas de identificação do candidato, com foto e dados 
pessoais 
 

LUCAS ARCE MOURÃO SOUSA a) Documentos comprobatórios de Escolaridade, conforme 
Anexo IV: Diploma ou Certificado de Conclusão do Ensino 
Médio (frente e verso) e histórico escolar completo para 
funções de nível médio (incompleto) 
c) Documentação que comprove a experiência profissional 
na área de formação ou função a que concorre, conforme 
Anexo IV 
d) Documentação que comprove a qualificação profissional 
na área de formação ou função a que concorre, conforme 
Anexo IV; 
 

ELISABETE MACAMBIRA DA SILVA c) Documentação que comprove a experiência profissional 
na área de formação ou função a que concorre, conforme 
Anexo IV 
d) Documentação que comprove a qualificação profissional 
na área de formação ou função a que concorre, conforme 
Anexo IV; 
m) Carteira de Trabalho e Previdência Social (CTPS), 
páginas de identificação do candidato, com foto e dados 
pessoais 
 

MARCOS HENRIQUE L. DA S. E SILVA c) Documentação que comprove a experiência profissional 
na área de formação ou função a que concorre, conforme 
Anexo IV 
d) Documentação que comprove a qualificação profissional 
na área de formação ou função a que concorre, conforme 
Anexo IV; 
 

KLEITON BRUNO SILVA DE SOUZA k) Comprovante de residência 
m) Carteira de Trabalho e Previdência Social (CTPS), 
páginas de identificação do candidato, com foto e dados 
pessoais 
 

ANA SARA SILVEIRA COLAÇO a) Documentos comprobatórios de Escolaridade, conforme 
Anexo IV: Diploma ou Certificado de Conclusão do Ensino 
Médio (frente e verso) e histórico escolar completo para 
funções de nível médio (incompleto) 
d) Documentação que comprove a qualificação profissional 
na área de formação ou função a que concorre, conforme 
Anexo IV; 
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ALYNE LOUISE FERNANDES CARDOSO 

AMORIM 

c) Documentação que comprove a experiência profissional 
na área de formação ou função a que concorre, conforme 
Anexo IV 
l) Certidões Negativas de antecedentes criminais da Justiça 
Federal, Justiça Estadual, Polícia Civil do domicílio do 
candidato, e ainda da Polícia Federal, dentro do prazo de 
validade específico (incompleto) 
 

ISABELA RODRIGUES DE SOUSA c) Documentação que comprove a experiência profissional 
na área de formação ou função a que concorre, conforme 
Anexo IV 

LÍVIA CARLA GABRIELE CRISTIANE 

SILVA CHAGAS 

a) Documentos comprobatórios de Escolaridade, conforme 
Anexo IV: Diploma ou Certificado de Conclusão do Ensino 
Médio (frente e verso) e histórico escolar completo para 
funções de nível médio (incompleto) 
d) Documentação que comprove a qualificação profissional 
na área de formação ou função a que concorre, conforme 
Anexo IV; 
 

LUCAS CASTRO DE FARIAS m) Carteira de Trabalho e Previdência Social (CTPS), 
páginas de identificação do candidato, com foto e dados 
pessoais 
 

ANDRIA EDVIGES MACIEL NASCIMENTO a) Documentos comprobatórios de Escolaridade, conforme 
Anexo IV: Diploma ou Certificado de Conclusão do Ensino 
Médio (frente e verso) e histórico escolar completo para 
funções de nível médio (incompleto) 
c) Documentação que comprove a experiência profissional 
na área de formação ou função a que concorre, conforme 
Anexo IV 
 

LUCILEIDE SOARES DOS ANJOS 

MEDEIROS 

a) Documentos comprobatórios de Escolaridade, conforme 
Anexo IV: Diploma ou Certificado de Conclusão do Ensino 
Médio (frente e verso) e histórico escolar completo para 
funções de nível médio (incompleto) 
c) Documentação que comprove a experiência profissional 
na área de formação ou função a que concorre, conforme 
Anexo IV 
l) Certidões Negativas de antecedentes criminais da Justiça 
Federal, Justiça Estadual, Polícia Civil do domicílio do 
candidato, e ainda da Polícia Federal, dentro do prazo de 
validade específico (incompleto) 
 

JUANE MARIA FERREIRA CUNHA c) Documentação que comprove a experiência profissional 
na área de formação ou função a que concorre, conforme 
Anexo IV 
l) Certidões Negativas de antecedentes criminais da Justiça 
Federal, Justiça Estadual, Polícia Civil do domicílio do 
candidato, e ainda da Polícia Federal, dentro do prazo de 
validade específico (incompleto) 
m) Carteira de Trabalho e Previdência Social (CTPS), 
páginas de identificação do candidato, com foto e dados 
pessoais 
 

ISABELA PRISCILA GOMES DE SOUSA a) Documentos comprobatórios de Escolaridade, conforme 
Anexo IV: Diploma ou Certificado de Conclusão do Ensino 
Médio (frente e verso) e histórico escolar completo para 
funções de nível médio (incompleto) 
l) Certidões Negativas de antecedentes criminais da Justiça 
Federal, Justiça Estadual, Polícia Civil do domicílio do 
candidato, e ainda da Polícia Federal, dentro do prazo de 
validade específico (incompleto) 
 

JAINY COELHO VILHENA a) Documentos comprobatórios de Escolaridade, conforme 
Anexo IV: Diploma ou Certificado de Conclusão do Ensino 
Médio (frente e verso) e histórico escolar completo para 
funções de nível médio (incompleto) 
c) Documentação que comprove a experiência profissional 
na área de formação ou função a que concorre, conforme 
Anexo IV 
d) Documentação que comprove a qualificação profissional 
na área de formação ou função a que concorre, conforme 
Anexo IV; 
k) Comprovante de residência; 
l) Certidões Negativas de antecedentes criminais da Justiça 
Federal, Justiça Estadual, Polícia Civil do domicílio do 
candidato, e ainda da Polícia Federal, dentro do prazo de 
validade específico (incompleto) 
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NÍVEL MÉDIO 

Vaga: FISCAL AMBIENTAL 

Candidatos Aptos/Aprovados até o momento (3) 

 

 

Candidatos Inaptos até o momento (10) 

Nome do candidato Critérios conforme item 2.1.10 

WANDER MOREIRA ANDRADE c) Documentação que comprove a experiência profissional 
na área de formação ou função a que concorre, conforme 
Anexo IV; 
 

KARLOS KILMIR TRINDADE DE 

VASCONCELOS 

c) Documentação que comprove a experiência profissional 
na área de formação ou função a que concorre, conforme 
Anexo IV; 
 

EVERTON LUIS DE SOUSA c) Documentação que comprove a experiência profissional 
na área de formação ou função a que concorre, conforme 
Anexo IV; 
 

ALCIONE FREITAS RODRIGUES c) Documentação que comprove a experiência profissional 
na área de formação ou função a que concorre, conforme 
Anexo IV; 
 

DIEGO COSTA DE SOUSA c) Documentação que comprove a experiência profissional 
na área de formação ou função a que concorre, conforme 
Anexo IV; 
 

RUAN XAVIER LOPES c) Documentação que comprove a experiência profissional 
na área de formação ou função a que concorre, conforme 
Anexo IV 
d) Documentação que comprove a qualificação profissional 
na área de formação ou função a que concorre, conforme 
Anexo IV; 
l) Certidões Negativas de antecedentes criminais da Justiça 
Federal, Justiça Estadual, Polícia Civil do domicílio do 
candidato, e ainda da Polícia Federal, dentro do prazo de 
validade específico (incompleto); 
m) Carteira de Trabalho e Previdência Social (CTPS), 
páginas de identificação do candidato, com foto e dados 
pessoais; 
n) Declaração de Disponibilidade de Viagem, se houver 
necessidade de serviço, para viajar por todo o território 
nacional para atividades referentes a apoio técnico, 
podendo ser através dos meios de transporte (aéreo, 
terrestre e marítimo), conforme modelo contido no Anexo 
VII; 

MICHAEL SILVA DE ANDRADE c) Documentação que comprove a experiência profissional 
na área de formação ou função a que concorre, conforme 
Anexo IV 
d) Documentação que comprove a qualificação profissional 
na área de formação ou função a que concorre, conforme 
Anexo IV; 
l) Certidões Negativas de antecedentes criminais da Justiça 
Federal, Justiça Estadual, Polícia Civil do domicílio do 

Nome do candidato Pontuação Posição 

NEUDISON MELO DE AMORIM 10,4 1 

PAULO HENRIQUE OLIVEIRA IMBIRIBA 9,8 2 

MAURICIO DO NASCIMENTO OLIVEIRA 9,8 3 
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candidato, e ainda da Polícia Federal, dentro do prazo de 
validade específico (incompleto); 
m) Carteira de Trabalho e Previdência Social (CTPS), 
páginas de identificação do candidato, com foto e dados 
pessoais; 
n) Declaração de Disponibilidade de Viagem, se houver 
necessidade de serviço, para viajar por todo o território 
nacional para atividades referentes a apoio técnico, 
podendo ser através dos meios de transporte (aéreo, 
terrestre e marítimo), conforme modelo contido no Anexo 
VII; 
i) Certidão de quitação eleitoral ou comprovante da última 
votação – 1º e 2º turno, caso tenha ocorrido; 
m) Carteira de Trabalho e Previdência Social (CTPS), 
páginas de identificação do candidato, com foto e dados 
pessoais; 
j) Carteira de reservista ou Comprovante de Dispensa de 
Incorporação, para candidatos do sexo masculino; 
k) Comprovante de residência; 
l) Certidões Negativas de antecedentes criminais da Justiça 
Federal, Justiça Estadual, Polícia Civil do domicílio do 
candidato, e ainda da Polícia Federal, dentro do prazo de 
validade específico (incompleto) 
n) Declaração de Disponibilidade de Viagem, se houver 
necessidade de serviço, para viajar por todo o território 
nacional para atividades referentes a apoio técnico, 
podendo ser através dos meios de transporte (aéreo, 
terrestre e marítimo), conforme modelo contido no Anexo 
VII; 

DJAVAN DUARTE DA CRUZ c) Documentação que comprove a experiência profissional 
na área de formação ou função a que concorre, conforme 
Anexo IV; 
l) Certidões Negativas de antecedentes criminais da Justiça 
Federal, Justiça Estadual, Polícia Civil do domicílio do 
candidato, e ainda da Polícia Federal, dentro do prazo de 
validade específico (incompleto) 

GUSTAVO DE ASSIS LIMA c) Documentação que comprove a experiência profissional 
na área de formação ou função a que concorre, conforme 
Anexo IV 
d) Documentação que comprove a qualificação profissional 
na área de formação ou função a que concorre, conforme 
Anexo IV; 
m) Carteira de Trabalho e Previdência Social (CTPS), 
páginas de identificação do candidato, com foto e dados 
pessoais; 

CRISTINEY DOS SANTOS SILVA a) Documentos comprobatórios de Escolaridade, conforme 
Anexo IV: Diploma ou Certificado de Conclusão do Ensino 
Médio (frente e verso) e histórico escolar completo para 
funções de nível médio (incompleto) 
c) Documentação que comprove a experiência profissional 
na área de formação ou função a que concorre, conforme 
Anexo IV; 

 

NÍVEL SUPERIOR 

Vaga: ENGENHEIRO FLORESTAL 

Candidatos Aptos/Aprovados até o momento (2) 

 

 

 

Candidatos Inaptos até o momento (1) 

Nome do candidato Pontuação Posição 

ELTON MAIKON COSTA PIMENTEL 15,4 1 

LOUISE BATISTA DANTAS 7 2 
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Nome do candidato Critérios conforme item 2.1.10 

DANIEL SOUZA SANTOS b) Documentos comprobatórios de Titulação: Diploma de 
Especialização, mestrado e/ou Doutorado, conforme Anexo IV 
(frente e verso); 
d) Documentação que comprove a qualificação profissional na área 
de formação ou função a que concorre, conforme Anexo IV; 
h) Certidão de quitação eleitoral ou comprovante da última votação 
– 1º e 2º turno, caso tenha ocorrido; 
k) Certidões Negativas de antecedentes criminais da Justiça 
Federal, Justiça Estadual, Polícia Civil do domicílio do candidato, e 
ainda da Polícia Federal, dentro do prazo de validade específico 
(incompleto); 
m) Certidão de Registro e Quitação Pessoa Física emitida pelo 
respectivo Conselho de Classe; 

 

Vaga: ENGENHEIRO AMBIENTAL 

Candidatos Aptos/Aprovados até o momento (1) 

 

Vaga: ENGENHEIRO AGRÔNOMO  

Candidatos Aptos/Aprovados até o momento (1) 

 

 

Belterra (PA), 20 de janeiro de 2025. 

 

 

Ydennek Castro de Oliveira 
Secretário Municipal da Gestão do Meio Ambiente e Clima 

Decreto nº 007/2025 

Nome do candidato Pontuação Posição 

ANA PAULA DOS ANJOS PINTO 12,6 1 

Nome do candidato Pontuação Posição 

BRAINY CESAR CASTRO LIMA 7,3 1 
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